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1. Indledning

Diplomuddannelse i Erhvervspaedagogik er en erhvervsrettet videregdende uddannelse udbudt
efter lov om erhvervsrettede grunduddannelse og videregdende uddannelse
(videreuddannelsessystemet) for voksne (VfV-loven) og efter bestemmelserne om
tilrettelaeggelse af deltidsuddannelser i lov om @ben uddannelse (erhvervsrettet
voksenuddannelse) m.v. Uddannelsen er omfattet af reglerne i Undervisningsministeriets
bekendtggrelse om diplomuddannelser.

Uddannelsen hgrer under Det padagogiske fagomrade i bekendtggrelse om
diplomuddannelser.

Studieordningen er udarbejdet i faellesskab af de institutioner, som er godkendt af
Undervisningsministeriet til udbud af denne uddannelse. Studieordningen finder anvendelse for
alle godkendte udbud af uddannelsen, og andringer i studieordningen kan kun foretages i et
samarbejde mellem de udbydende institutioner.

Fglgende uddannelsesinstitutioner er ved denne studieordnings ikrafttraeeden godkendt til
udbud af Diplomuddannelse i Erhvervspaadagogik

- VIA University College — www.viauc.dk

- University College Syddanmark - www.ucsyd.dk

- Professionshgjskolen Metropol - www.phmetropol.dk

- UC Lillebeelt - www.uclillebaelt.dk

- University College Sjalland - www.ucsj.dk

Ved udarbejdelse af den fzaelles studieordning og vaesentlige aendringer heraf tager
institutionerne kontakt til aftagerne og gvrige interessenter samt indhenter en udtalelse fra
censorformandskabet, jf. eksamensbekendtggrelsen.

Studieordningen og vaesentlige sendringer heraf traeder i kraft ved et studiedrs begyndelse og
skal indeholde de forngdne overgangsordninger.

Studieordningen har virkning fra 01.08.2013

2. Uddannelsens formal

Formalet med Diplomuddannelse i Erhvervspaedagogik er at kvalificere den uddannede til
selvsteendigt at varetage paadagogiske funktioner som at planlaegge, organisere, udvikle og
realisere opgaver indenfor undervisning, vejledning, formidling, leering, didaktik og social
inklusion samt udvikle egen praksis i relation til erhvervs- og arbejdsmarkedsomradet.
Endvidere er formalet at kvalificere den studerende til selvstaendigt at indga i tvaerfagligt og
tvaersektorielt samarbejde i sdvel offentlige som private virksomheder, institutioner,
forvaltninger m.v.

Formalet ligger inden for fagomrddets formal, som fastsat i bekendtggrelse om
diplomuddannelser.

3. Uddannelses varighed
Uddannelsen er normeret til 1 studenterarsvaerk. 1 studenterarsveerk er en heltidsstuderendes
arbejde i 1 &r og svarer til 60 ECTS-point (European Credit Transfer System).


http://www.viauc.dk/
http://www.ucsyd.dk/
http://www.phmetropol.dk/
http://www.uclillebaelt.dk/
http://www.ucsj.dk/
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ECTS-point er en talmaessig angivelse for den totale arbejdsbelastning, som gennemfgrelsen af
en uddannelse eller et modul er normeret til. I studenterarsvaerket er indregnet
arbejdsbelastningen ved alle former for uddannelsesaktiviteter, der knytter sig til uddannelsen
eller modulet, herunder skemalagt undervisning, selvstudium, projektarbejde, udarbejdelse af
skriftlige opgaver, gvelser og cases, samt eksaminer og andre bedgmmelser.

4. Uddannelsens titel

Uddannelsen giver den uddannede ret til at anvende betegnelsen Diplom i Erhvervspaedagogik
og den engelske betegnelse er Diploma of Education of Vocational Education and Training(VET)
jf. bekendtggrelse for diplomuddannelser bilag 1.

5. Adgangskrav

Adgang til optagelse p& Diplomuddannelse i Erhvervspaedagogik eller enkelte moduler herfra er
betinget af, at ansggeren har gennemfgrt en relevant adgangsgivende uddannelse mindst pa
niveau med en erhvervsakademiuddannelse eller en relevant videregdende voksenuddannelse
(VVU) samt, at ansgger har mindst 2 ars relevant erhvervserfaring efter gennemfart
adgangsgivende uddannelse.

Institutionen kan optage ansggere, der ikke har gennemfgrt en relevant adgangsgivende
uddannelse som ovenfor navnt, men som ud fra en konkret vurdering skgnnes at have
uddannelsesmaeessige forudsaetninger, der kan sidestilles hermed.

Institutionen optager endvidere ansggere, der efter individuel kompetencevurdering har
realkompetencer, der anerkendes som svarende til adgangsbetingelserne, jf. § 15 a i lov om
erhvervsrettet grunduddannelse og videregdende uddannelse for voksne
(videreuddannelsessystemet).

En ansgger, der opfylder de faglige betingelser for ansaettelse som laerer ved
erhvervsuddannelserne eller arbejdsmarkedsuddannelserne, kan optages pa de to farste
obligatoriske moduler i diplomuddannelse i erhvervspaedagogik: Modul 1 og Modul 2.

For herefter at kunne fortsaette p& uddannelsen skal den studerende opfylde de almindelige
adgangskrav, evt. ved en individuel realkompetencevurdering.

6. Uddannelsens mal for laeringsudbytte, struktur og indhold

6.1 Uddannelsens mal for laeringsudbytte

Den studerende skal gennem uddannelsen
m Erhverve sig teoretisk og praktisk grundlag for at kunne arbejde som laerer ved de
erhvervsrettede uddannelser
m Udvikle sig professionelt og personligt
m Erhverve sig forudsaetninger for erhvervspaedagogisk efter- og videreuddannelse

De studerende skal opnd kompetencer inden for paedagogisk virksomhed p& centre og skoler,
der udbyder erhvervs- og arbejdsmarkedsuddannelser. I taet samspil med praksis skal den
studerende udbygge sine kompetencer til at planlaegge, tilretteleegge, gennemfgre, evaluere
og reflektere over praksisnaer undervisning og kunne arbejde med udvikling af egen praksis.
Af szerlig betydning er viden om og kompetencer til gennemfgrelse af erhvervsrettet
undervisning under hensyntagen til saerlige deltagerforudseetninger og laeringsformer.
Endvidere fordrer undervisning pa erhvervsrettede uddannelser og lignende uddannelser
indsigt i vekseluddannelsesprincippet, et fleksibelt arbejdsmarked og kendskab til samspil
mellem almendidaktik, fagdidaktik, teori og praksis.
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Laeringsmal

Viden
m Indsigt i paedagogisk virksomhed i det erhvervspaedagogiske felt

Feerdigheder
m Kan planlaegge, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere praksisnaer undervisning og
differentierede undervisningsforlgb
m Kan analysere, evaluere og revidere erhvervs- og arbejdsmarkedsuddannelser og
erhvervsrettet kursusvirksomhed under hensyntagen til samfundets, arbejdsmarkedets og
den enkeltes behov

Kompetencer
» Kan indgad i kvalificerede drgftelser om uddannelse, undervisning og leering inden for
erhvervs- og arbejdsmarkedsuddannelser og erhvervsrettet kursusvirksomhed
m Kan udvikle egen praksis i spaendingsfeltet mellem teori og praksis samt
reflektere over forholdet mellem disse

6.2 Uddannelsens struktur
Uddannelsen bestar af obligatoriske moduler, valgfri moduler samt et afgangsprojekt, der
afslutter uddannelsen.

Uddannelsens struktur:

Ob. Modul 1: Undervisning og leering(10 ECTS point)

Ob. Modul 2: Undervisningsplanlaegning og didaktik(10 ECTS point)

Ob. Modul 3: Pzedagogisk videnskabsteori (5 ECTS point)

Vf. Modul 1: Erhvervspaedagogisk systemudvikling (10 ECTS point)

Vf. Modul 2: Deltagere i de erhvervsrettede uddannelser (10 ECTS point)

Vf. Modul 3: Digitale teknologier i erhvervsrettede uddannelser (10 ECTS-point)
Afgangsprojekt (15 ECTS point)

Obligatoriske moduler jf. bilag 1
Uddannelsens obligatoriske moduler, der er feelles for alle studerende, omfatter i alt 25 ECTS-
point. For uddybning af lseringsmal, indhold og omfang henvises til bilag 1.

Valgfrie moduler jf. bilag 2

Uddannelsen omfatter valgfrie moduler, der for den enkelte studerende skal udggre i alt 20
ECTS-point. For uddybning af leeringsmal, indhold og omfang for uddannelsens faglige omrade
henvises til bilag 2.

Den studerende kan valge moduler uden for uddannelsens faglige omrade, dog hgjst 15
ECTS-point. Institutionen vejleder om valg af moduler uden for uddannelsens faglige omrade.

Afgangsprojekt

Afgangsprojektet p& 15 ECTS-point afslutter uddannelsen. Afgangsprojektet skal dokumentere,
at uddannelsens mal for laeringsudbytte er opnaet. Afgangsprojektets emne skal ligge inden for
uddannelsens faglige omrade og formuleres af den studerende i tilknytning til de obligatoriske
moduler og valgmoduler, som den studerende har gennemfgrt. Institutionen skal godkende
emnet.

Forudsaetningen for at afslutte afgangsprojektet er, at uddannelsens gvrige moduler er
bestdet. Efter at have bestdet afgangsprojektet vil den studerende modtage bevis for
gennemfgrt Diplomuddannelse i Erhvervspaadagogik.



Diplomuddannelse i Erhvervspadagogik STUDIEORDNING

7. Afgangsprojekt

7.1 Leringsmal for afgangsprojektet
Med udgangspunkt i det godkendte emne inden for uddannelsens mal for laeringsudbytte skal
den studerende gennem integration af praksiserfaring og udviklingsorientering

Viden
e Have indsigt i og forstdelse af professionsrelevante teorier, metoder og forskning ved at
kombinere praksisviden og viden fra anvendt forskning og udviklingsarbejde
e Have forstdelse for sammenhange og dilemmaer mellem samfundsmaessige vilkar og
paedagogisk arbejde
o Reflektere over, diskutere og vurdere professionsrelevante udviklingsmuligheder
gennem inddragelse af teoretiske perspektiver

Faerdigheder
¢ Kunne identificere relevante praksisnaere problemstillinger
e Kunne formidle komplekse problemstillinger, skriftligt sdvel som mundtligt
e Kunne udveelge, analysere, diskutere og vurdere de udvalgte teoriers,
analysestrategiers og metoders og evt. empiriske datas konsistens og relevans i
relation til belysning af den valgte problemstilling

Kompetencer

e Kunne handtere teorier og metoder med henblik pd udvikling af peedagogisk praksis i
forhold til at generere udviklingsviden i forhold til konkrete professionsorienterede
problemstillinger

e Kunne indgd i professionelle diskussioner om paedagogiske mal og metoder

¢ Kunne formidle praksisnaere faglige problemstillinger og forslag til indsatser

e Kunne argumentere pa videnskabeligt grundlag for indsatser, der sigter pa
praksisudvikling

7.2 Udarbejdelse af afgangsprojekt

Afgangsprojektet kan tage udgangspunkt i egen praksis, egne undersggelser, analyser af
relevante forskningsresultater og formidling af egne fagligt begrundede opfattelser med
henblik pa at udvikle praksis.

Afgangsprojektet rummer p@ denne made en syntese af praksisviden og viden fra forskning og
udviklingsarbejde.

Uddannelsesinstitutionerne udarbejder en skriftlig vejledning til afgangsprojektet.
Se uddannelsesinstitutionernes hjemmesider

8. Uddannelsens padagogiske tilrettelaeggelse

8.1 Undervisnings- og arbejdsformer
Undervisnings- og arbejdsformer fremgar af institutionernes studievejledninger for
Diplomuddannelse i Erhvervspaadagogik.

8.2 Evaluering

Uddannelsens moduler evalueres i henhold til udbyderinstitutionernes systematik for arbejdet
med kvalitetssikring- og udvikling. Evalueringerne indgar i den samlede kvalitetssikring og
anvendes til Igbende udvikling af uddannelsen. Evalueringer af uddannelsen behandles
desuden pa m@der mellem udbyderne.



Diplomuddannelse i Erhvervspadagogik STUDIEORDNING

9. Prgver og bedgmmelse
Hvert modul afsluttes med en prgve med individuel bedgmmelse efter karakterskalaen i
Karakterbekendtggrelsen.

Fglgende moduler afsluttes med eksterne prgver
Ob. Modul 1: Undervisning og lzering

Ob. Modul 2: Undervisningsplanlaegning og didaktik
Ob. Modul 3. Paedagogisk videnskabsteori

Ob. Afgangsprojekt

@vrige moduler bedgmmes ved interne prgver.

For prgver og eksamen gaelder i gvrigt reglerne i Bekendtggrelse om prgver og eksamen i
erhvervsrettede videregdende uddannelser og Bekendtggrelse om karakterskala og anden
bedgmmelse.

De udbydende institutioner fastsaetter i faellesskab en beskrivelse af de enkelte prgveformer,
deres omfang og tilrettelaeggelse, som den enkelte udbyderinstitution skal laegge til grund for
sin prgveafholdelse. Andre forhold vedrgrende prgver fremgar af udbyderinstitutionernes
studie- og eksamensvejledninger.

10. Merit

Der kan gives merit for moduler, ndr den studerende har opnaet tilsvarende kvalifikationer ved
at bestd uddannelseselementer fra en anden dansk eller udenlandsk videregdende uddannelse.
Afggrelsen traeffes pa grundlag af en konkret faglig vurdering af aekvivalensen mellem de
bergrte uddannelseselementer.

11. Censorkorps
Diplomuddannelse i Erhvervspaedagogik benytter det af Undervisningsministeriet godkendte
censorkorps for diplomuddannelser inden for det psedagogiske fagomrade.

12, Studievejledning
Institutionen informerer og vejleder de studerende om uddannelsen, herunder om adgang til
uddannelsen og modulerne samt om prgver.

13. Klager og dispensation

Klager over prgver behandles efter reglerne i Bekendtggrelse om prgver og eksamen i
erhvervsrettede uddannelser.

Klager over gvrige forhold behandles efter reglerne i bekendtggrelse om diplomuddannelser.
Alle klager indgives til institutionen, der herefter traeffer afggrelse.

14. Overgangsordninger

Studerende, der har gennemfgrt et eller flere moduler efter reglerne om den psedagogiske
diplomuddannelse i erhvervspaedagogik, kan, safremt den enkelte institutions forhold tillader
det, afslutte uddannelsen efter disse tidligere geeldende regler.

Institutionerne kan i forbindelse med overgangsordningen udbyde seerlige forlgb pd mindre
end 5 ECTS-point i tilknytning til den enkelte studerendes afgangsprojekt, saledes at det
sikres, at det samlede studieforlgb for den enkelte studerende udggr i alt 60 ECTS-points.
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15. Retsgrundlag
Studieordningens retsgrundlag udggres af:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Bekendtggrelse om diplomuddannelser

Bekendtggrelse af lov om erhvervsrettet grunduddannelse og videregdende uddannelse
(videreuddannelsessystemet) for voksne

Bekendtggrelse af lov om &ben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v.
Bekendtggrelse om prgver og eksamen i erhvervsrettede videregdende uddannelser
Bekendtggrelse om karakterskala og anden bedgmmelse

Bekendtggrelse om fleksible forlgb inden for videregdende uddannelse for voksne

Retsgrundlaget kan laeses pa adressen www.retsinfo.dk



http://www.retsinfo.dk/
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Bilag 1 "Obligatoriske moduler”

Modul Ob 1. Undervisning og leering (10 ECTS-point)

Laeringsmal

Viden

Har indsigt i didaktiske teorier, modeller og metoder som grundlag for
erhvervspadagogisk praksis

Har viden om teorier om lzering og ledelse af lzeringsaktiviteter i en
erhvervspaedagogisk praksis

Har viden om erhvervsuddannelsessystemet, herunder betydningen af
vekseluddannelsesprincippet og et fleksibelt arbejdsmarked

Har indsigt i professionsrelevant teori om viden og videnskab

Feerdigheder

Kan, med udgangspunkt i deltagerforudsaetninger, planlaegge, tilrettelaegge,
gennemfgre og evaluere praksisnaer og differentieret undervisning

Kan observere, analysere og evaluere egen og andres undervisning

Kan vaelge passende fagligt indhold og metoder

Kan anvende analytisk sondring mellem deskriptive og normative forstaelser af
paedagogisk teori og praksis

Kompetencer

Indhold

Kan udvikle egen erhvervspaadagogisk praksis i samspil med deltagere og kolleger
Kan reflektere over, udvikle og omforme forskellige organiseringer af undervisning og
laering

Udvikling af generelle studiekompetencer

Erhvervspzedagogikkens saertraek

Didaktisk teori

Deltagere pd de erhvervsrettede uddannelser og kursusvirksomhed, unge og voksne
Undervisningsteorier og —metoder, herunder differentiering, praksisnzerhed og it som
undervisningsmiddel

Leeringsteorier og -metoder

Relationer og kommunikation i undervisningsrummet

Viden og videnskab i en erhvervspsedagogisk kontekst og forstdelse af paedagogiske
grundbegreber.
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Modul Ob 2. Undervisningsplanlaegning og didaktik (10 ECTS-point)

Laeringsmal
Viden
e Har viden om relationer mellem undervisningsfag og -omrader, erhvervsrettede fag
og videnskabelig metode i eget praksisfelt
e Har viden om almendidaktik, fagdidaktik og erhvervskundskab og samspillet mellem
dem
e Har viden om kvalifikations- og kompetenceteorier
e Har kendskab til ssammenhange mellem professionel viden, magt, dannelse og etik

Feerdigheder
e Kan udvikle, tilrettelaegge og gennemfgre undervisnings- og laeringsforlgb ud fra
relevant teori og analyse af sektor, branche og samfund
e Kan transformere love, bekendtggrelser mm. til undervisning
¢ Kan formidle og debattere didaktiske problemstillinger og Igsningsmodeller

Kompetencer
e Kan udvikle egen erhvervspaedagogisk praksis i spandingsfeltet mellem uddannelse,
erhvervsrettede fag, branchekrav og samfundsmaessige krav
e Kan selvstaendigt udvikle undervisningsforlgb, der bygger pa didaktiske overvejelser
og refleksion i og over egen praksis
e Udvikling af generelle studiekompetencer

Indhold

e Samspil mellem uddannelse, branche og samfund

¢ Almendidaktik og fagdidaktik

e Samspil mellem undervisningsfag og erhvervsfag; kompetencemal og
undervisningsmal
Kvalifikations- og kompetencebegreber; dannelsesteorier og faglig dannelse
Evalueringsteori og —-metoder
It som led i organisering og udvikling af uddannelser
Leererfunktioner og -opgaver; laererprofessionalitet og laererprofessionalisering
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Modul Ob 3. Padagogisk videnskabsteori (5 ECTS-point)

Laeringsmal
Viden
e Har kendskab til professionsrelevant forskning og undersggelsesmetode samt relevante
videnskabsteoretiske implikationer
e Har forstdelse for betydningen af sociale og samfundsmaessige vilkar for udviklingen af
paedagogisk praksis og paedagogisk relevant viden

Faerdigheder
e Kan reflektere over forholdet mellem viden og handling i en professionskontekst
e Kan reflektere og vurdere vidensgrundlaget for paedagogisk praksis og paedagogiske
malsaetninger, herunder vaerdimaessige, etiske og politiske perspektiver

Kompetencer
e Kan udvikle refleksivitet i forhold til egen professionelle praksis og selvforstaelse
e Kan udvikle efterteenksomhed og initiativer i forhold til udvikling og implementering af
ny paedagogisk viden og nye padagogiske metoder.

Indhold
e Videnskabsteoretiske positioner med relevans for padagogisk forskning og praktisk
paedagogisk arbejde
e Metoder i relation til forsknings- og udviklingsarbejde og metodologiske overvejelser
knyttet til vidensfrembringelse i forskning og professionel praksis
e Evaluering og validering af professionsviden.

10
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Bilag 2 "Valgfrie moduler inden for uddannelsens faglige omrade”

Modul Vf 1. Erhvervspadagogisk systemudvikling (10 ECTS-point)

Laeringsmal

Viden
e Har viden om skole og center som institution og organisation
e Har indsigt i organisationsudvikling og erhvervspaedagogisk udviklingsarbejde
e Har viden om betydningen af samspil med omverdenen

Feerdigheder
e Kan analysere, vurdere og bidrage til udvikling af skolens og centrets psedagogiske
praksis internt og eksternt
¢ Kan analysere og vurdere udviklingsbehov og -gnsker i samarbejdet med eksterne
relationer
¢ Kan vurdere fordele og ulemper ved anvendelse af forskellige tilgange til modeller for
laering og udvikling i organisationer

Kompetencer
e Kan selvsteendigt bidrage til udviklingsaktiviteter pa egen skole eller center og i
forhold til eksterne samarbejdspartnere
e Kan selvstaendigt og i samspil med andre udvikle sin laererprofessionalisme
o Kan patage sig ansvar i forbindelse med gennemfgrelse af organisatoriske lsere- og
udviklingsprocesser internt og eksternt

Indhold

e Organisationskultur, veerdier; ledelsesformer og laererorganisering

e Erhvervspadagogisk udviklingsarbejde

e Planlaegning, gennemfgrelse og implementering af erhvervspadagogisk
udviklingsarbejde

e Forskellige evalueringsprocesser og -metoder med henblik pa erhvervspaedagogisk
udvikling

e Feltarbejdsmetoder i forbindelse med at forbedre og udvikle organisationer

e Professionsidentitet og professionsetik
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Diplomuddannelse i Erhvervspadagogik STUDIEORDNING

Modul Vf 2. Deltagere i de erhvervsrettede uddannelser (10 ECTS-point)

Laeringsmal
Viden
e Har viden om deltagernes mangeartede forudsaetninger
e Har indsigt i hvordan forskellige forudsaetninger kan opstd og manifestere sig i
skolehverdagen
e Har teoretisk viden om samspil og dynamik i grupper og pa hold

Faerdigheder
e Kan observere, analysere og vurdere elevers og kursisters forskellige
adfeerdsmgnstre og handlemader og deres betydning for tilrettelaeggelse af lserings-
miljger
e Kan observere, analysere, vurdere og anvende elevers og kursisters faglige
forudsaetninger for at indga i leeringsforigb

Kompetencer
e Skal kunne stgtte, vejlede og undervise forskelligartede elever og kursister under
hensyntagen til individuelle behov
e Kan arbejde med elevers og kursisters behov og kompetencer pa et etisk grundlag
e Kan indg% i fagligt og tveerfagligt samarbejde om komplekse problemstillinger
relateret til deltagere

Indhold
e Sczertraek hos deltagere i de erhvervsrettede uddannelser
Udviklingspsykologi og livsbue/lifespan
Ungdoms- og kulturteorier; voksenliv og voksenkultur
Sociologiske, psykologiske og antropologiske synsvinkler pa elever og kursister
Identitetsudvikling og dannelse
Teorier om deltagere med specifikke forudsaetninger og seerlige behov
Motivation, modstand og mestring
Etik i laererarbejdet
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Diplomuddannelse i Erhvervspadagogik STUDIEORDNING

Modul Vf 3: Digitale teknologier i erhvervsrettede uddannelser(10 ECTS-point)

Laeringsmal
Viden

e Har teoretisk og praktisk viden om digitale teknologier, herunder digital
teknologiudvikling

e Har viden om digitale teknologiers anvendelsesmuligheder i undervisning og laering

e Kan forstd og reflektere over teorier og metoder om digitale teknologier i undervisning
og laering

Feerdigheder
e Kan anvende digitale teknologier i planlaegning, gennemfgrelse og evaluering af
undervisning pa erhvervsuddannelser
e Kan valge og begrunde valg af digitale teknologier
e Kan formidle problemstillinger om digitale teknologier i en erhvervspaadagogisk
kontekst

Kompetencer
e Kan handtere nye digitale teknologier herunder programmer og tjenester
¢ Kan identificere laeringsteoretiske problemstillinger i anvendelse af digitale teknologier
e Kan indga i fagligt og tveerfagligt samarbejde om udvikling af undervisning og laering
baseret pa digitale teknologier

Indhold
e Nye digitale teknologier, programmer og tjenester
o Digitale teknologier i et didaktisk og laeringsteoretisk perspektiv
¢ Samspil mellem digitale teknologier og deltagerforudsaetninger
e Anvendelse af digitale teknologier i planlaegning, gennemfgrelse og evaluering af
undervisning og lzering
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